
Progetto fornitura di capi di vestiario, accessori e calzature a minori impatti ambientali conformi al 
Decreto Ministero dell’Ambiente della Tutela del territorio e del mare 11 gennaio 2017 “Adozione dei 
criteri ambientali minimi per gli arredi per interni, per l’edilizia e per i prodotti tessili (G.U. Serie 
Generale n. 23 del 28.01.2017) per il personale della Polizia Locale di Bassano del Grappa, per gli addetti 
al magazzino, cimiteri e mercato suddiviso in quattro lotti. 
 
L’appalto ha per oggetto la fornitura biennale di vestiario e calzature per il personale della Polizia Locale di 
Bassano del Grappa, per gli addetti al magazzino, cimiteri e mercato. 

Esso è suddiviso in quattro lotti  funzionali: 

� Lotto 1: Vestiario ed accessori invernali ed estivi per polizia locale - CPV 18110000-3  -  CIG 
7283110480; 

� Lotto 2:Calzature invernali ed estive per polizia locale -  CPV 18810000-0  –  CIG 72831559A1; 
� Lotto 3: Vestiario ed accessori invernali ed estivi per operatori tecnici addetti al magazzini, cimiteri e 

mercato ortofrutticolo –  CPV 18110000-3  -  CIG 728316738A; 
� Lotto 4: Calzature invernali ed estive per operatori tecnici addetti al magazzini, cimiteri e mercato 

ortofrutticolo – CPV 18830000-6  -  CIG 72832453E8. 

Relazione 

L’Ufficio Acquisti-Economato ha competenza per gli approvvigionamenti del materiale necessario per il 
funzionamento degli uffici comunali.  

In riferimento al regolamento per la fornitura di vestiario ai dipendenti comunali approvato con deliberazione del 
Consiglio Comunale n. 187 del 22/12/1994, alle forniture effettuate dal 2013 ad oggi si  riscontra  la necessità di 
effettuare una fornitura biennale di vestiario, accessori e calzature a minori impatti ambientali conformi al 
Decreto Ministero dell’Ambiente della Tutela del territorio e del mare 11 gennaio 2017 “Adozione dei criteri 
ambientali minimi per gli arredi per interni, per l’edilizia e per i prodotti tessili (G.U. Serie Generale n. 23 del 
28.01.2017) per il personale della Polizia Locale di Bassano del Grappa, per gli addetti al magazzino, cimiteri e 
mercato. 

Dato atto che con la collaborazione delle aree di riferimento sono stati individuati i dipendenti interessati e il 
fabbisogno di vestiario e calzature complessivo biennale. 

In particolare il Comando di Polizia Locale ha fatto una specifica analisi dettagliata in un progetto che si allega al 
presente progetto generale di fornitura. 

Successivamente sono stati individuati quattro lotti funzionali, evidenziate le quantità presunte per ogni lotto e 
definite le caratteristiche tecniche che sono indicate nel capitolato d’oneri e nei suoi allegati. 

Calcolo della spesa e indicazioni inerenti la sicurezza di cui all’art. 26 del d.lgs. 81/2008 

La quantificazione della spesa è stata determinata sulla base dei prezzi effettuati da precedenti aggiudicatari e 
rivalutati o facendo riferimento a listini prezzi di imprese che operano nel settore oppure con verifica dell’articolo 
nel MePa (mercato della pubblica amministrazione gestito da Consip spa). 

Sono stati condotti accertamenti volti ad appurare l’esistenza di rischi da interferenza nell’esecuzione dell’appalto 
in oggetto e non è stato riscontrato rischio alcuno trattandosi di mera fornitura di beni o nel caso del servizio di 
rilevazione taglie si tratta di servizio  la cui durata non è superiore a cinque uomini-giorno, pertanto non si ritiene 
di dover provvedere alla redazione del DUVRI e conseguentemente non sussistono costi per la sicurezza. 

La spesa complessiva per la presente fornitura, relativa ai quattro lotti e riferita al biennio, è quantificata in €  
72.080,00 oltre IVA al 22% per un totale di € 87.937,60 secondo il seguente prospetto:  

 

Descrizione valore presunto a base di gara 
Lotto 1: Vestiario ed accessori invernali ed estivi per polizia locale 29.000,00 

Lotto 2: Calzature invernali ed estive per polizia locale  
10.300,00 



Lotto 3: Vestiario ed accessori invernali ed estivi per operatori tecnici 
addetti al magazzini, cimiteri e mercato ortofrutticolo  

28.470,00 

Lotto 4: Calzature invernali ed estive per operatori tecnici addetti al 
magazzini, cimiteri e mercato ortofrutticolo  

4.310,00 

Costi della sicurezza per oneri da interferenza 
0,00 

TOTALE COMPLESSIVO 
72.080,00 

IVA AL 22% 15.857,60 

TOTALE COMPLESSIVO DEI QUATTRO LOTTI 
COMPRENSIVO DI IVA 

87.937,60 

 

L’appalto per tutti i lotti ha una durata biennale. 

Si mette in evidenza che ai fini del calcolo delle soglie di cui all’art. 35 del d.lgs. 50/16 il valore del contratto  di 
ogni lotto al netto di IVA  risulta inferiore ai 40.000,00 €.  

La spesa relativa alla fornitura biennale è finanziata con fondi del Bilancio comunale e verrà ripartita in quota 
parte negli esercizi finanziari  2018 e 2019. 

Capitolato d’oneri  e contratto  

La condizioni e le caratteristiche prestazionali della fornitura avente ad oggetto la fornitura biennale di vestiario, 
accessori e calzature a minori impatti ambientali conformi al Decreto Ministero dell’Ambiente della Tutela del 
territorio e del mare 11 gennaio 2017 “Adozione dei criteri ambientali minimi per gli arredi per interni, per 
l’edilizia e per i prodotti tessili (G.U. Serie Generale n. 23 del 28.01.2017) per il personale della Polizia Locale di 
Bassano del Grappa e  per gli addetti al magazzino, cimiteri e mercato suddivisa in quattro lotti  sono dettagliate 
nel Capitolato d’oneri e nei suoi allegati che forniscono anche la  quantità indicativa dei prodotti che si intendono 
acquisire  denominati rispettivamente: 

o allegato A) al capitolato denominato “Quantità presuntive e caratteristiche dei prodotti che 
compongono l’offerta - Lotto 1: Vestiario ed accessori invernali ed estivi per polizia locale”;  

o allegato B) al capitolato denominato “Quantità presuntive e caratteristiche dei prodotti che 
compongono l’offerta - Lotto 2: Quantità presuntive e caratteristiche dei prodotti che 
compongono l’offerta Calzature invernali ed estive per polizia locale”;  

o allegato C) al capitolato denominato “Quantità presuntive e caratteristiche dei prodotti che 
compongono l’offerta - Lotto 3: Vestiario ed accessori invernali ed estivi per operatori tecnici 
addetti al magazzini, cimiteri e mercato ortofrutticolo”;  

o allegato D) al capitolato denominato “Quantità presuntive e caratteristiche dei prodotti che 
compongono l’offerta -Lotto 4: Calzature invernali ed estive per operatori tecnici addetti al 
magazzini, cimiteri e mercato ortofrutticolo”: 

Il contratto verrà formalizzato con le modalità  previste dall’art. 26 della legge 23 dicembre 1999 n. 488 e s.m.i., 
mediante la procedura on-line predisposta nel sito acquistinretepa.it 

Allegato : 

Allegato A) Progetto di cui all’art. 23 c. 15 del D. Lgs. 50/2016 relativo alla fornitura di vestiario, accessori e 
calzature per il personale della Polizia Locale di Bassano del Grappa. 



Allegato A) 
Progetto di cui all’art. 23 c. 15 del D. Lgs. 50/2016 relativo alla fornitura di vestiario, accessori e 
calzature per il personale della Polizia Locale di Bassano del Grappa. 
 

LABORATI DI PROGETTO: 
Gli elaborati del presente progetto di fornitura, sono: 
- Relazione; 
- Elenco materiale con indicazione della base di gara; 
 

INCARICO E FINALITA’  
La redazione del presente progetto scaturisce dalla necessità di procedere alla fornitura di vestiario da uniforme, 
accessori e calzature per il personale della Polizia Locale di Bassano del Grappa con la finalità di garantire il 
corretto svolgimento dei compiti d’istituto del personale che necessita di prestare attività con idonea divisa, 
conforme alle indicazioni di cui alla L.R. n. 41 del 19 dicembre 2003 e provvedimenti conseguenti e successivi. 
Con tale fornitura si garantirà il corretto svolgimento dei servizi in divisa da parte del personale per il periodo 
2017/2018 fornendo i capi di vestiario, gli accessori o le calzature mancanti o sostituendo quelli già in dotazione 
ormai usurati come da indicazioni del personale stesso; verrà inoltre adottata la divisa operativa. Tale fornitura 
può sintetizzarsi nella preventiva rilevazione delle misure ad ogni dipendente interessato, nella prova dei capi di 
vestiario e delle calzature ordinati e nella consegna di quanto richiesto. Gli interventi di fornitura saranno ordinati 
alla ditta aggiudicataria di volta in volta, secondo le necessità valutate discrezionalmente dal Comando, in 
relazione alle disponibilità finanziare del progetto, anche per interventi di piccola entità, senza che la Ditta 
aggiudicataria possa chiedere maggiori compensi o altro. 

A) Relazione tecnico illustrativa del contesto in cui è inserito il servizio 
La fornitura di cui alla presente procedura ha lo scopo di garantire la dotazione di vestiario, accessori e calzature 
e dovrà avere le caratteristiche di cui alla L.R. n. 41 del 19 dicembre 2003, e provvedimenti conseguenti: 
D.G.R.V. 2689 del 06/08/2004, e relativi allegati, D.G.R. n. 2350 del 9 agosto 2005, D.G.R. n. 1054 del 11 aprile 
2006 e relativi allegati, D.G.R. n. 349 del 6 marzo 2012 e D.G.R. n. 1308 del 22 luglio 2014. In particolare, i capi 
con le caratteristiche di cui alla suddetta Legge Regionale Veneto n. 41/03 (e successive modifiche) dovranno 
essere realizzati secondo i colori, la foggia, la composizione, le caratteristiche tecniche e merceologiche descritte 
nell’allegato B sezione B1 “Uniformi” alla Delibera di Giunta Regionale del Veneto n. 1054 del 11 aprile 2006 e 
in base alle schede tecniche di cui all’allegato B, sezione B3 della delibera suddetta 
(https://www.regione.veneto.it/web/sicurezza-e-polizia-locale/dotazioni-polizia-locale ). 
Inoltre a tale fornitura si applica l’obbligo di adozione dei criteri ambientali minimi prevista dal decreto 11 
gennaio 2017 del Ministero dell’ambiente e della tutela del territorio e del mare avente per oggetto“Adozione dei 
criteri ambientali minimi per gli arredi di interni, per l’edilizia e per i prodotti tessili (G.U. Serie Generale en. 23 
del 28.01.2017) nella misura prevista dall’allegato Capitolato d’oneri. 
Per l’individuazione dei capi e del materiale da acquisire il Comandante del Corpo di Polizia Locale ha istituito un 
gruppo di lavoro che è stato incaricato di raccogliere le necessità e i suggerimenti del personale, soprattutto di 
quello destinato al servizio esterno.  Sulla base delle esigenze rilevate è stato deciso di procedere con la fornitura 
della divisa operativa per il personale addetto al servizio esterno oltre all’acquisizione della fornitura dei capi di 
vestiario, accessori e calzature assolutamente indispensabili.  
La tipologia e la quantità indicativa dei prodotti da acquisire è quella di seguito riportata mentre le caratteristiche 
sono illustrate nel capitolato d’oneri allegato al presente progetto:  

DESCRIZIONE QUANTITA' 

Segnale distintivo (Paletta) 4 

Berretto operativo estivo 25 

Berretto operativo invernale  25 

Berretto rigido femminile (tipo americano) invernale – uniforme ordinaria  1 

Berretto rigido femminile (tipo americano) estivo – uniforme ordinaria 1 

Berretto rigido maschile invernale – uniforme ordinaria  4 

Berretto rigido maschile estivo – uniforme ordinaria  4 

Berretto rigido estivo per ufficiale  femminile– uniforme ordinaria 1 

Berretto rigido invernale per ufficiale maschile – uniforme ordinaria 1 

Berretto rigido estivo per ufficiale maschile – uniforme ordinaria 1 



Calzini lunghi lana 30 

Calzini corti cotone  30 

Camicie M/L 14 

Camicie M/C (compreso scudetto) 18 

Casco motociclo 13 

Cintura estiva (canapa) 1 

Cinturone completo di accessori (fondina – portamanette – porta spray) 5 

Copriberretto impermeabile rinfrangente 3 

Copriberretto impermeabile giallo 5 

Giacca uniforme ordinaria/ motociclista estiva  7 

Giacca uniforme ordinaria/ motociclista invernale 7 

Giacca uniforme ufficiale invernale 2 

Giacca uniforme ufficiale estiva 1 

Giaccone motociclista completo di protezioni 2 

Giaccone impermeabile traspirante - uniforme invernale ordinaria  8 

Gilet alta visibilità 1 

Giubbetto estivo  8 

Guanti in pelle di colore nero 1 

Guanti motociclisti estivi 12 

Guanti motociclisti invernali  11 

Guanti antitaglio antipuntura 25 

Imbottitura invernale P.O.  50 

Impermeabile – uniforme invernale ordinaria 4 

Maglione scollo a V 5 

Pantalone operativo  50 

Pantalone – uniforme ordinaria invernale 27 

Pantalone – uniforme ordinaria estiva 30 

Pantalone – uniforme motociclista invernale 5 

Pantalone – uniforme motociclista estiva 4 

Pile con cerniera al collo  25 

Polo estiva 72 

Scarpe femminili estive  2 

Scarpe femminili invernali  3 

Scarpe estive maschili  3 

Scarpe invernali maschili  5 

Scarponcini invernali uomo 2 

Scarponcino operativo estivo  25 

Scarponcino operativo invernale  25 

Soprabito impermeabile divisa alta uniforme per servizi di rappresentanza 6 

Protezioni schiena motociclisti 11 

Scarponcini invernali donna 1 

Stivali motociclisti estivi 7 

Stivali motociclista invernali  7 

Gradi – alamari – tubolari -  16 

B) Calcolo della spesa per l’acquisizione del servizio/fornitura (con indicazione degli oneri per la 
sicurezza non soggetti a ribasso) 
La quantificazione della spesa è stata determinata sulla base dei dati raccolti dall’apposita commissione in una 
indagine di mercato attraverso un confronto tra listini prezzi di diverse imprese che operano nel settore delle 
forniture di capi di vestiario, accessori e calzature da uniforme e nel Mercato Elettronico della P.A. e sono 
comprensivi di utile d’impresa e spese generali. Da tali dati si desume una spesa inferiore a € 40.000,00 
individuabile più precisamente in € 39.300,00 oltre ad IVA al 22% (€ 47.946,00 IVA inclusa) secondo il seguente 
prospetto: 



VOCE DI COSTO  QUANTIFICAZIONE DEL COSTO 

Costo complessivo della fornitura  39.300,00 

IVA al 22%  8.646,00 

Costo totale IVA compresa  47.946,00 

Suddivisa come segue: 

VOCE DI COSTO  QUANTIFICAZIONE DEL COSTO 

Base d’asta Lotto 1  29.000,00 

IVA al 22%  6.380,00 

Valore complessivo Lotto 1 IVA compresa  35.380,00 

Base d’asta Lotto 2  10.300,00 

IVA al 22%  2.266,00 

Valore complessivo Lotto 2 IVA compresa  12.566,00 

Costo complessivo della fornitura IVA compresa   47.946,00 

C) Indicazioni e disposizioni per la stesura dei documenti inerenti la sicurezza di cui all’art. 26 c.3 del 
D. Lgs. 81/2008 

Ai sensi dell’art. 26 del D. Lgs. 81/2008 si specifica che all’esecuzione della presente fornitura non si applica 
l’obbligo della redazione dei documenti inerenti la sicurezza di cui all’art. 26 c. 3 del D. Lgs 81/2008 ai sensi del 
successivo c. 3 bis del medesimo decreto in quanto si ritiene che rientri nella fattispecie (3-bis. Ferme restando le 
disposizioni di cui ai commi 1 e 2, l’obbligo di cui al comma 3 non si applica ai servizi di natura intellettuale, alle 
mere forniture di materiali o attrezzature, ai lavori o servizi la cui durata non è superiore a cinque uomini-giorno, 
sempre che essi non comportino rischi derivanti dal rischio di incendio di livello elevato, ai sensi del decreto del 
Ministro dell’interno 10 marzo 1998, pubblicato nel supplemento ordinario n. 64 alla Gazzetta Ufficiale n. 81 del 
7 aprile 1998, o dallo svolgimento di attività in ambienti confinati, di cui al regolamento di cui al decreto del 
Presidente della Repubblica 14 settembre 2011, n. 177, o dalla presenza di agenti cancerogeni, mutageni o 
biologici, di amianto o di atmosfere esplosive o dalla presenza dei rischi particolari di cui all’allegato XI del 
presente decreto. Ai fini del presente comma, per uomini-giorno si intende l’entità presunta dei lavori, servizi e 
forniture rappresentata dalla somma delle giornate di lavoro necessarie all’effettuazione dei lavori, servizi o 
forniture considerata con riferimento all’arco temporale di un anno dall’inizio dei lavori) e pertanto non si deve 
procedere alla redazione del DUVRI né alla quantificazione preventiva dei costi per la sicurezza derivanti da 
interferenze. 

D) Prospetto economico  
La somma complessiva di € 47.946,00, necessaria per la copertura della fornitura proviene da risorse presenti nel 
capitolo 48000 “Polizia Municipale – fornitura vestiario” del bilancio 2017/2019 – con imputazione a bilancio 
negli esercizi finanziari 2017 e 2018 quota parte. 

E) Capitolato descrittivo e prestazionale o contratto 
La fornitura ha ad oggetto la dotazione di vestiario, accessori e calzature per il personale della Polizia Locale 
come riportato nel capitolato allegato al presente progetto documento A). 
L’impresa aggiudicataria si assume tutte le responsabilità derivanti dall’esecuzione della prestazione e si impegna 
ad eseguirla nel pieno rispetto di quanto contenuto nel Capitolato speciale descrittivo e prestazionale o nel 
contratto. La fornitura dovrà essere eseguita franco trasporto, presso i locali del Comando di Polizia Locale 
ubicato in Bassano del Grappa – Via Vittorelli n. 30. 

F) Contratto 
Il contratto, trattandosi di affidamento con procedura telematica, verrà stipulato generando tramite la piattaforma 
di e-procurement, un “Documento di Accettazione”, che dovrà essere sottoscritto a mezzo di firma digitale da parte 
del Punto Ordinante, o da un suo delegato, e caricato a sistema. Il contratto di fornitura si intenderà validamente 
perfezionato al momento in cui il documento di accettazione, firmato digitalmente, verrà caricato a sistema e da 
tale data decorrerà la durata del contratto stesso.  
 
 
 


